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APOIO | Concurso também em outros cargos  ESTATAL | Em breve, Petrobras Transporte (Transpetro) realizara concurso

Transpetro: concurso em pauta.
Niveis médio, técnico e superior

Policia Federal vai solicitar ao Planejamento novo concurso para agente

PF quer abrir novo
CONCUISO para agente

Estd em anilise na Policia Fe-
deral a solicitacao de novo con-
curso para o cargo de agente. De
acordo com informagao da Co-
missao Nacional dos Aprovados
do Concurso para Agente da Po-
licia Federal (CNAPF), que plei-
teia a convocacio dos exceden-
tes da atual selecao, devem ser
pedidas 750 vagas. Os venci-
mentos iniciais do cargo, que
tem como requisito o nivel su-
perior completo em qualquer
area, € de R$7.514,33.

Segundo fontes ligadas a cor-
poracao, existe interesse na
abertura de uma nova selecao e
vagas disponiveis para isso. Se-
gundo dados levantados pela
CNAPF, atualmente, hd 1.705
postos vagos de agente. Apesar
da reivindicacio dos exceden-
tes do concurso em andamen-
to, a preferéncia da PF ainda
segundo fontes, ¢ pela abertu-
ra de nova selecao.

Na entrevista concedida no
ano passado a FOLHA DIRIGI-
DA, o diretor de Gestao de Pes-
soal da corporacao, delegado
Joaquim Mesquita, ja havia afir-
mado que o nimero de convo-
cacoes nao deveria ser amplia-
do. “Nossa intencio ¢ realizar
esse CONcurso com turma uni-
ca, para 400 escrivaes e 200
agentes. Nio temos a intencio
de estender o nimero de vagas,
até porque hd uma limitacao
temporal”, disse ele, referindo-
se a0 prazo de validade do con-

curso, que serd de um més, pror-
rogivel por igual periodo.

O CNAPF reivindica a convo-
cacdo de 74 aprovados na pri-
meira parte da selecao vigente
paraumasegunda turmado cur-
s0 de formacao, etapa final do
concurso.

Area de apoio - O site do Sin-
dicato Nacional dos Servidores
do Plano Especial de Cargos da
Policia Federal (SinpecPF) infor-
ma que representantes da cate-
goria irao se reunir nesta sexta-
feira, dia 23, com a diretora do
Departamento de Relagoes de
Trabalho (Dert) do Ministério
do Planejamento, Marcela Tapa-
jos, responsavel pela andlise do
projeto de reestruturacao dadrea
de apoio da PE.

Ainda segundo o SinpecPF, na
reuniao, a diretora do Dert de-
vera indicar qual o posiciona-
mento definitivo do Planeja-
mento arespeito da proposta de
reestruturacao, que entre outros,
cria trés mil vagas no quadro ad-

vencimentos

Asistente técnico

de administragao (2°
grau) € um dos cargos
com necessidade

O Sistema Petrobras se programa
para realizar mais um grande con-
curso em breve: desta vez, as opor-
tunidades serdo oferecidas pela Pe-
trobras Transporte (Transpetro), que
jainiciouosestudos visandoauma
seleco que devera abranger cargos
dos niveis médio, médioftécnico e
superior. A informacao ¢ do diretor
administrativo e financeiro da em-
presa, Rubens Teixeira, que adian-
tou algumas fungoes cujas necessi-
dades ja foram identificadas.

“Posso citar, por exemplo, os car-
gos ligados as areas administrativa
e financeira. Temos necessidade de
técnico de administracao (s6 2°
grau), técnico na drea contabil, ad-
‘ministradores, engenheiros e advo-
gados, além de técnico de manu-
tencdo e técnico de mecanica, que
sao funges ligadas a drea de ope-
raio da companhia’, comentou

Em entrevista exclusiva a FO-
LHADIRIGIDA, que pode ser con-
ferida na integra na pagina 24, o
diretor disse que esta sendo feito
umminuncioso levantamento das
necessidades, respeitando o cres-
cimento da empresa.

“Por conta do crescimento da
empresa e da demanda atual, cer-

|

A sede da Transpetro, no Rio de Janeiro,

tamente, o nosso RH ird se progra-
mar e comeqar a levantar as neces-
sidades para que haja um novo
concurso, de maneira a atender as
demandas. Esse estudo esta sendo
elaborado, mas aindanao hd como
precisar a data que estard pronto,
porque a extensao da demanda, de
certa forma, cresce mais rapido do
que 0 nosso estudo”, ressaltou.

Um dos cargos com maior necessidade na Transpetro é o de auxiliar
técnico de administracao (apenas 2° grau), segundo informou o dire-
tor administrativo e financeiro da empresa, Rubens Teixeira. Para ori-
entar os estudos dos futuros candidatos, FOLHA DIRIGIDA publica o

, fica na Avenida Presidente Vargas

Os saldrios ainda nao foram in-
formados, porém, o sistema Petro-
brds costuma oferecer vencimentos
atraentes. A prova disso € a selecio
em andamento para a Petrobras
Biocombustivel, cujosrendimentos
(indluindo o auxilio-alimentacao)
variam de R$2.506 a R$6.206.

Embora Rubens Teixeiranao sai-
ba precisar a data para a divulga-

cao do edital, ele orienta os inte-
ressados a manterem uma roti-
na de estudo. “Estude bastante.
Nao estude apenas para passar,
estude até passar.” Para Rubens
Teixeira, as oportunidades no ser-
vico piiblico sao muitasboas, mas,
para obter éxito, € preciso se em-
penhar num concurso que tenha
maiorsemelhanca com o perfil da
pessoa.

0O tltimo concurso da Transpe-
tro aconteceu em 2008, abrangen-
do cargos dos niveis médioftécni-
coesuperior. Aselegio, quenaépoca
foi organizada pela Fundagao Ces-
granrio, contou com provas objeti-
vas. Foram 40 questoes, abrangen-
do as disciplinas de Portugués,
Matematica, Informatica e Conhe-
cimentos Especificos.

Ja para auxiliar técnico de admi-
nistragao, cargo que exige apenas o
nivel médio, o dltimo concurso
aconteceu em 2005, também orga-
nizadopela Cesgranrio. Na ocasiao,
asprovastiveram 40 questdes, abran-
gendo apenas Portugués, Matema-
tica e Informatica.

Avalidade do concurso de 2005,
que também abrangeu diversos
cargos dos niveis médio, médio/
técnico e superior, estd terminando
no fim deste semestre. Tradicional-
mente, o sistema Petrobrds costu-
‘ma abrir nova selecio quando uma
outra estd findando, de forma a
mater sempre um cadastro de pes-
soal atualizado.
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